


Института с учетом специфики проводимых в ней исследований. 

1.8. Научный руководитель научной Организации по решению ее Ученого совета 

может быть председателем совета научной Организации. 

 

2. ПРАВА НАУЧНОГО РУКОВОДИТЕЛЯ 

 

2.1. Научный руководитель имеет право: 

- на участие в координации научной деятельности Института; 

- подготовку проектов решений в области науки; 

- проведение научных экспериментов и экспертиз; 

- инициирование выработки или самостоятельную разработку концепций 

направлений научной деятельности Института; 

- обеспечение реализации принятых к исполнению направлений научной и научно-

практической деятельности Института; 

- участие в работе общественных объединений (в том числе научных, научно-

технических и научно-просветительских обществ, общественных академий наук) в 

порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации об общественных 

объединениях; 

- организацию проведения конкурсов по выполнению научных и научно-технических 

программ и проектов, финансируемых за счет средств Института или иных источников; 

- признание его автором научных результатов и подачу заявок на изобретения и 

другие результаты интеллектуальной деятельности в соответствии с законодательством 

Российской Федерации; 

- объективную оценку своей научной деятельности и получение вознаграждений, 

поощрений и льгот, соответствующих его творческому вкладу; 

- осуществление предпринимательской деятельности в области науки и техники, не 

запрещенной законодательством Российской Федерации; 

- подачу заявок на участие в научных дискуссиях, конференциях и симпозиумах и 

иных коллективных обсуждениях; 

- участие в конкурсе на финансирование научных исследований за счет средств 

соответствующего бюджета, фондов поддержки научной, научно-технической, 

инновационной деятельности и иных источников, не запрещенных законодательством 

Российской Федерации; 

- подачу заявок на участие в международном научном сотрудничестве (стажировки, 

командировки, публикации научных результатов за пределами территории Российской 

Федерации); 

- доступ к информации о научных результатах, если она не содержит сведений, 

относящихся к государственной, служебной или коммерческой тайне; 

- публикацию в открытой печати научных результатов, если они не содержат 

сведений, относящихся к государственной, служебной или коммерческой тайне; 

- мотивированный отказ от участия в научных исследованиях, оказывающих 

негативное воздействие на человека, общество и окружающую среду; 

- поручение подчиненным ему сотрудникам заданий по кругу вопросов, входящих в 

его функциональные обязанности; 

- контроль выполнения плановых заданий и работы, своевременного выполнения 

отдельных поручений и заданий; 

- запрос и получение необходимых материалов и документов, относящихся к 

вопросам деятельности научного руководителя; 

- взаимодействие с подразделениями сторонних учреждений и организаций для 

решения оперативных вопросов научной, научно-технической, производственной 

деятельности, входящей в компетенцию научного руководителя; 

- представление интересов Института в сторонних организациях по вопросам, 



относящимся к научной деятельности Института; 

- внесение руководству Института предложений, направленных на 

совершенствование ее деятельности; 

- дополнительное профессиональное образование. 

 

3. ОБЯЗАННОСТИ НАУЧНОГО РУКОВОДИТЕЛЯ 

 

3.1. Научный руководитель обязан: 

- определять и совершенствовать научную и научно-техническую политику в целом 

по Институту и по каждому ее структурному подразделению и на основании этого 

осуществлять меры по обеспечению устойчивого развития Института; 

- обеспечивать ведение Институтом научной деятельности и (или) 

экспериментальных разработок, не нарушая права и свободы человека, не причиняя вреда 

его жизни и здоровью, а также окружающей среде; 

- объективно осуществлять экспертизы представленных ему научных и научно-

технических программ и проектов, научных результатов и экспериментальных 

разработок; 

- участвовать в определении источников финансирования научных проектов, 

реализуемых Институтом, исходя из ее стратегических целей и перспектив развития; 

- обеспечивать формирование приоритетных направлений и тематики научных 

исследований в Институте по определенному направлению научных исследований; 

- обеспечивать преемственность и развитие направления научных исследований, 

проводимых Институтом; 

- осуществлять информационную поддержку руководителей структурных 

подразделений при разработке научных планов, программ; 

- координировать процесс обмена информацией между структурными 

подразделениями Института при составлении научных планов; 

 

4. ОЦЕНКА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

4.1. Основными критериями оценки деятельности научного руководителя являются 

объективность научных исследований НИОКР, своевременность, результативность, 

качество решения поставленных задач и достоверность предоставляемой научной 

информации. 

 

5. ПОРЯДОК ПЕРЕСМОТРА ПОЛОЖЕНИЯ 

 

5.1. Настоящее Положение может быть пересмотрено в случаях: 

- изменения функций научного руководителя. 
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